KPT-341-15/12

Załącznik nr 7 do SIWZ 

…………………………………….………… 
(nazwa i adres Wykonawcy)                                                                                                        ...................................., dnia ....................... 2012 r.
Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia oraz dysponowanie 
grupą interwencyjno-patrolową

	Lp.
	Imię i nazwisko

	Doświadczenie ( należy wymienić minimum 2-letnie doświadczenie – gdzie zostało nabyte ) 
	Podstawa do dysponowania osobą/grupą 

(należy określić formę zatrudnienia)
 

	1.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /* (pozostawić właściwą formę)

	2.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /*(pozostawić właściwą formę)

	3.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /*(pozostawić właściwą formę)

	4.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /*(pozostawić właściwą formę)

	5.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /*(pozostawić właściwą formę)

	6.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /*(pozostawić właściwą formę)

	7.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /*(pozostawić właściwą formę)

	8.
	
	Doświadczenie 2 letnie nabył wykonując obowiązki pracownika ochrony w obiekcie ………………………….

…………………………………………………………….

w okresie od ……………………. do …………..…. ….  

                       (dd.mm.rok)                     (dd.mm.rok)
	Umowa o pracę/umowa cywilno-prawna/  udostępnienie przez inny podmiot /*(pozostawić właściwą formę)

	9.


	Grupa interwencyjno-patrolowa
	Lokalizacja grupy …………………………………….
…………………………………………………………

(wskazać adres )
	Własna/ umowa cywilno-prawna/ udostępniona przez inny podmiot /*
(pozostawić właściwą formę)


Oświadczamy, iż w/w osoby nie są karane za przestępstwo popełnione umyślnie bądź nieumyślnie 

 oraz posiadają wymaganą licencję min I stopnia pracownika ochrony.  
  *  W przypadku udostępnienia osoby przez inny podmiot należy załączyć oświadczenie tego podmiotu o udostępnieniu wskazanej osoby na czas realizacji umowy.
   * W przypadku udostępnienia grupy interwencyjno-patrolowej przez inny podmiot należy załączyć oświadczenie tego podmiotu o udostępnieniu wskazanej grupy na czas 
    realizacji umowy. 

…………………………………………….

(podpisy i pieczęć osoby uprawnionej 

do reprezentowania  Wykonawcy)
