Atlantic Fund Services Sp. z o.o.

Jest obecnie jedną z największych firm obsługujących fundusze inwestycyjne i emerytalne w Europie Środkowo-Wschodniej. Strategicznym celem firmy jest świadczenie kompleksowych usług Agenta Transferowego, gwarantujących wysoką jakość, niekwestionowane bezpieczeństwo przetwarzanych danych oraz zaawansowane rozwiązania technologiczne wyznaczające standardy na rynku.

Obecnie poszukujemy pracowników do pracy w Kielcach na stanowisko:

KIEROWNIK ZESPOŁU / TEAM LEADER
Miejsce pracy: Kielce
Nr ref: Kielce/TM/13
	
	

	
	

	
	


Opis stanowiska:

· Rozwój kluczowych aplikacji biznesowych wspierających działalność spółki

· Bieżące zarządzanie pracą zespołu projektowego (planowanie pracy, delegowanie zadań i monitorowanie realizacji w wymiarach: termin, jakość, zakres)
· Zapewnianie odpowiedniej komunikacji w zespole projektowym oraz wśród kluczowych odbiorców projektu
· Zarządzanie ryzykami projektowymi (identyfikacja, ocena, propozycja działania i wdrożenie proponowanych działań)
· Weryfikacja wymagań biznesowych
· Zapewnienie wysokiej jakości produktów wytwarzanych przez Zespół

· Prowadzenie dokumentacji związanej z projektem

Wymagania:

· Umiejętność pracy zespołowej

· Wykształcenie z zakresu informatyki lub pokrewne
· Zdolności analityczne

· Umiejętności przywódcze
· Biegła znajomość J2EE, EJB 3
· Znajomość MS SQL 2005 lub innych transakcyjnych baz danych

· Znajomość języka angielskiego umożliwiająca samodzielną pracę z dokumentacją
Oferujemy:

· Pracę w doświadczonym zespole projektowym
· Udział w projektach dla największych instytucji finansowych w kraju
· Możliwość podnoszenia kwalifikacji i podejmowania nowych wyzwań zawodowych
· Atrakcyjne wynagrodzenie dostosowane do poziomu doświadczenia i kompetencji
· Prywatną opiekę medyczną i pakiet rekreacyjny
· Przyjazną atmosferę pracy

Aplikacje wraz z oczekiwaniami finansowymi prosimy przesyłać na adres

rekrutacja.technologia@atlanticfundservices.eu 
Więcej informacji można uzyskać pod nr tel. (0-22) 541 78 85

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm."

Więcej informacji można uzyskać pod nr tel. (0-22) 541 78 85
