UPGRADE

ENERGY

UPGRADE ENERGY to mi¢dzynarodowa grupa inzynierska, ktorej pasja jest projektowanie,
1 realizacja innowacyjnych projektow i rozwigzan dotyczacych efektywnos$ci energetycznej
oraz energii odnawialne;.

Kierownik Projektow
Miejsce pracy: Kielce
Liczka wakatow: 2

Wymagania:

o Wyksztalcenie wyzsze techniczne (preferowane: energetyka, budowa maszyn,
mechatronika, automatyka)

e Wiedza techniczna i minimum 2 letnie do$wiadczenie praktyczne w zakresie branzy
energetycznej, mechaniczne;j.

e Praktyczna znajomos$¢ standardow i metod zarzadzania projektem — w tym zasad
1 narzgdzi planowania 1 kontrolowania projektu.

e Doswiadczenie w projektowaniu w AutoCad, mile widziane Solid Works.

e Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie 1 pisSmie — pozwalajaca na
swobodna komunikacje w mi¢dzynarodowym $rodowisku

o Kreatywnos¢, dyspozycyjnos$¢, pomystowos¢ 1 innowacyjno$¢

e Umiejetno$¢ kierowania zespotem i zarzadzania duzymi projektami

o Komunikatywno$¢, tatwos¢ nawigzywania kontaktow

Wymagania dodatkowe:

e Gotowos$¢ do czestych podrozy stuzbowych
e Prawo jazdy kat. B

Zakres obowiazkow:

e Nadzor nad realizacja kontraktow zwigzanych z efektywnos$cia energetyczng i energia
odnawialng

e Udzial w opracowaniu budzetéw kontraktowych

o Realizacja powierzonych projektéw zgodnie z obowigzujacym zakresem,
harmonogramem, budzetem 1 wymaganymi standardami jakosci.

e Opracowanie harmonograméw realizacji projektu i nadzorowanie postgpu prac.

e Dbanie o dobry wizerunek firmy.
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Oferujemy:

e Mozliwos¢ udziatu w ciekawych, rozwojowych i prestizowych projektach
mig¢dzynarodowych i krajowych

e Niezbedne narzgdzia pracy

o Pakiety szkolen

e Mozliwos¢ rozwoju zawodowego w miedzynarodowym srodowisku

Prosimy o przestanie CV w jezyku angielskim na adres e-mail: kielce@upgrade-energy.com ,
informacji udzielamy pod numerem telefonu +48 41 278 72 78.

Wszystkie oferty powinny zawieraé klauzule:

,»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie z Ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. 2002.101.926. z p6zn. zm.)
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”



